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LEIN.° 3/2009 de 8 de Julho
Lideran¢as Comunitarias e Sua Eleiciio

As estruturas de lideran¢a comunitiria em Timor-Leste
passaram por elei¢des em 2004 ¢ 2005 para escolha dos Chefes
de Suco e Conselhos de Suco, de acordo com as disposigoes
da Lein®2/2004, de 18 de Fevereiro. Com o aproximar de novas
elei¢es, € necessdrio estabelecer melhor definigéo e os limites
de actuacg@o das estruturas de lideranca comunitdria. Também
nesta oportunidade utiliza-se a experiéncia acumulada na
administragfo do processo eleitoral de entfio e mais nas elei¢des
presidenciais e legislativas de 2007 para promover mudancas
com o fim de aperfeigoar o processo eleitoral, garantindo a
rotatividade democratica nas citadas estruturas.

Assim, o Parlamento Nacional decreta, nos termos do artigo
92.° e da alinea h) do n.° 2 do artigo 95.° da Constitui¢do da
Repiiblica, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULOI
AMBITO E PRINCIPIOS GERAIS

Artigo 1°
Ambito

A presente lei define e regula os limites de actuag@o das
estruturas de lideranca comunitéria, bem como a organizagio e
execu¢do do processo da sua eleigdo.

Artigo 2°
Defini¢éio de lideranc¢a comunitiria

1. Alideranca comunitiria é o colectivo que tem por objectivo
organizar a participacdo da comunidade na solugio dos

seus problemas, zelar pelos seus interesses e representi-la
sempre que necessario.

2. Alideranga comunitaria € exercida pelo Chefe de Suco e
pelo Conselho de Suco, nos limites do Suco e respectivas
aldeias, eleitos de acordo com as disposi¢Ges desta lei.

3. Os lideres comunitérios ndo pertencem a Administragdo
Piblica e as suas decisdes ndo obrigam o Estado.

Artigo 3°
Definiciio e delimitacio de suco e aldeia

1. O suco é uma organizagfio comunitiria formada com base
em circunstincias histéricas, culturais e tradicionais e que
tem 4rea estabelecida no territério nacional e populagio
definida.

2. A aldeia compde-se de um agregado populacional unido
por lagos familiares e tradicionais e ligado aos sucos por
relacGes histéricas e geograficas.

3. Compete ao Governo delimitar o niimero e a 4rea dos sucos
e respectivas aldeias.

Artigo 4°
Chefe de Suco e Conselho de Suco

O Chefe de Suco ¢ o lider comunitério eleito para dirigir as
actividades desenvolvidas pela comunidade num determinado
suco, em dreas que concorrem para a consolidagdo da unidade
nacional e para a produgfo de bens e servigos com vista 2
satisfacdo das necessidades bdsicas de vida e desenvol-
vimento, em estreita articulagdo com o Conselho de Suco.

Artigo 5°
Conselho de Suco

1. O Conselho de Suco é o drgdo colectivo e consultivo do
Suco, que se destina a coadjuvar e aconselhar o Chefe de
Suco no exercicio das suas funcdes, cabendo-lhe trabalhar
em favor dos interesses da comunidade local e sem prejuizo
dos interesses nacionais.

2. O Conselho de Suco é composto pelo Chefe de Suco, pelos
chefes de todas as aldeias que compdem o suco e ainda
pelos seguintes membros:

a) Duas mulheres; J
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b) Dois jovens, um por cada sexo;
¢) Um ancio ou ancia;
d) Umlian nain.

O lian nain n3o € eleito, mas indicado pelo Conselho de
Suco na sua primeira reunido.

Para os efeitos da presente lei, entende-se por "jovem"
quem no dia das elei¢des tiver idade compreendida entre
os dezassete € os trinta anos de idade e por "anci@o" aquele
que no dia das eleigdes tiver idade superior a sessenta
anos.

Artigo 6°
Elei¢oes

Os Chefes de Suco e os membros dos Conselhos de Suco
sdo eleitos por sufrdgio universal, livre, directo, secreto,
pessoal e periddico.

Podem candidatar-se e ser eleitos como Chefes de Suco e
membros dos Conselhos de Suco homens e mulheres sem
discriminagio, desde que tenham completado dezassete
anos de idade até ao momento da apresentagdo das
candidaturas.

Artigo7°
Perda demandato

. Perdem o mandato o Chefe de Suco e 0o membro do Conseltho

de Suco que, durante o0 mandato e sem autorizagio do
Conselho de Suco, deixem de residir por mais de trés meses
consecutivos no suco ou na aldeia pela qual foram eleitos.

Perdem igualmente o mandato o Chefe de Suco € o membro
do Conselho de Suco condenados judicialmente por
sentenga transitada em julgado por crime doloso a que
caiba pena de prisdo, independentemente da sua duragéo.

. O Chefe de Suco ou qualquer membro do Conselho de Suco

que perder o seu mandato, renunciar ou falecer é
substituido pelo suplente indicado na lista de candidatura.

O Chefe de Suco ou membro do Conselho de Suco substituto
completa o mandato do substituido.

Artigo 8°
Substitui¢io temporiria

. Em caso de impedimento, por doenga prolongada, do Chefe

de Suco ou de um membro do Conselho de Suco, procede-
se 4 sua substitui¢io temporéria de entre os seus membros
ou suplentes.

A decisdo sobre quem substitui temporariamente o Chefe
de Suco € tomada por maioria absoluta dos membros do
Conselho de Suco, em reunidio convocada e presidida pelo
membro do Conselho de Suco mais idoso.

Artigo 9° B
Duragiio domandato

. O mandato dos Chefes de Suco e dos membros eleitos para

o Conselho de Suco € de seis anos, permitida uma reeleigo.

O mandato inicia-se com a tomada de posse, que deve ter
lugar em até trinta dias apds a publicago dos resultados.

O Presidente da Camara Municipal, e o representante do
Governo até a instalagdo do municipio, d4 posse ao Chefe
de Suco e aos membros do Conselho de Suco.
CAPITULO II
AREA DE ACTIVIDADES, COMPETENCIAS E
FUNCIONAMENTO

SECCAO I i
AREA DE ACTIVIDADES E COMPETENCIAS

Artigo 10°
Area de actividades

As actividades do Chefe de Suco e do Conselho de Suco
podem desenvolver-se em dreas tais como:

a) Paze harmonia social;

b) Recenseamento e registo da populagio;

c) Educacfo civica;

d) Promogdo das linguas oficiais;

e) Desenvolvimento econémico;

f) Seguranca alimentar;

g) Proteccdo do meio ambiente;

h) Educagdo, cultura e desporto;

i) Auxilio na manutengio de infra-estruturas sociais tais
como habitac#o, escolas, postos de satide, abertura de
pocos de dgua, estradas e comunicagio.

As actividades do Chefe de Suco e do Conselho de Suco

ndo podem desenvolver-se com prejuizo dos programas e

planos nacionais aprovados pelo Governo.

Artigo 11°
Competéncias do Chefe de Suco

. Compete ao Chefe de Suco representar o Suco e presidir as

reunides do Conselho de Suco, devendo agir com
imparcialidade e independéncia no exercicio das suas
funcgdes.

. Compete-the ainda:

a) Coordenar a implementacgdo das decisdes tomadas pelo
Conselho de Suco e, em coordenagdo com os outrosj
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( membros do Conselho de Suco, promover um processo
continuo de consulta e discussio com toda a
comunidade sobre o planeamento e execugio de
programas de desenvolvimento comunitario;

b) Cooperar com a Administrago Municipal e os represen-
tantes do Governo sobre os procedimentos a adoptar
no desenvolvimento das actividades do Suco;

c¢) Favorecer a resolugdo de pequenos conflitos que en-
volvam duas ou mais Aldeias do Suco;

d) Promover a criagio de mecanismos de prevencdo da
violéncia doméstica;

e) Apoiar as iniciativas que tenham por fim o acompanha-
mento e a protecgdo da vitima de violéncia doméstica e
0 tratamento e a punicfo do agressor, de forma a eliminar
a ocorréncia de tais casos na comunidade;

f) Solicitar a intervengao das forgas de seguranca em caso
de conflitos ndo soluciondveis a nivel local e sempre
que ocorram crimes ou distdrbios;

g) Apresentar para aprovagio do Conselho de Suco o re-
latério anual financeiro e das actividades desenvolvidas;

h) Exercer quaisquer outras fungdes que sejam conformes
com a natureza das suas fungSes ou atribuidas pelo
Governo ou pela Administragdo Municipal.

Artigo 12°
Competéncias do Conselho de Suco

Compete ao Conselho de Suco:

a) Apoiar o Chefe de Suco na elaboragio de um plano anual
de desenvolvimento para o Suco;

b) Aconselhar o Chefe de Suco na busca de solugdes com
vista ao desenvolvimento de actividades no Suco;

¢) Identificar, planear e fazer o acompanhamento da execugao
das actividades nas areas de saide, educagdo, meio
ambiente, promogdo do emprego e seguranca alimentar,
entre outras a serem realizadas em prol do desenvolvimento
do Suco;

d) Convocar reunides ordindrias a nivel do Suco com o objec-
tivo de discutir planos e actividades de desenvolvimento;

¢) Promover o respeito pelo principio da igualdade;
f) Promover o respeito pelo meio ambiente;
8) Velar pelo respeito pelos usos e tradigdes do Suco;

h) Colaborar com o Governo e com a Administragio Munici-
pal naimplementagio de programas e actividades que visem
promover o desenvolvimento do Suco;

@ Prestar contas ao Ministério da Administra¢do Estatal ¢

. . R
Ordenamento do Territério dos recursos recebidos do

Or¢amento Geral do Estado.

SECCAO I
FUNCIONAMENTO

Artigo 13°
Funcionamento do Conselho de Suco

1. O Conselho de Suco retine-se em sessdes ordindrias um
vez por més e extraordinariamente a pedido do Chefe de
Suco ou de um quarto dos membros do Conselho de Suco.

2. Para deliberar o Conselho de Suco exige a presenga de mais
da metade dos seus membros e as suas decisdes sdo toma-
das por maioria simples dos membros presentes na reunigo.

3. Em caso de empate na votagiio cabe ao Chefe de Suco,
como presidente do Conselho de Suco, o voto de qualidade.

4. O Chefe de Suco pode convidar a participar nas reunides
do Conselho de Suco qualquer cidadio, nas mesmas
condi¢des do nimero anterior.

Artigo 14°
Chefe de Aldeia

Ao Chefe de Aldeia, enquanto membro do Conselho de Suco e
sem prejuizo das competéncias a fixar em lei, compete:

a) Ser membro do Conselho de Suco em representagio da Al-
deia;

b) Implementar as decisdes aprovadas pelo Conselho de Su-
co e que tenham implicagdes para a Aldeia;

¢) Fornecer ao Chefe de Suco os elementos por este solicita-
dos, necessdrios a articulagfio com os ministérios e a
Administraggo Local;

d) Favorecer a criagdo de estruturas de base para composigo
e resoluc@o de pequenos conflitos que surjam na Aldeia;

€) Promover o Yespeito pela lei e colaborar com a busca da
estabilidade social;

f) Garantir a criagdo de mecanismos de prevencio da violéncia
doméstica, designadamente através de campanhas de
educagio civica na respectiva aldeia;

g) Facilitar a criagdo de mecanismos de protecgio as vitimas
de violéncia doméstica e de indicagdio dos autores
consoante a gravidade e as circunstincias de cada caso;

h) Promover a consulta e discussdo entre os habitantes da
Aldeia de todos os assuntos relacionados com a vida € o
-desenvolvimento comunitdrio e reportar ao Conselho de
Suco;

i) Exercer quaisquer outras competéncias que forem conformes
com a natureza das suas fungdes.
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Os Chefes de Suco e membros do Conselho de Suco, no
desempenho das suas fungdes, tém os seguintes direitos:

a) Direito a receber um incentivo, cujo valor € proposto pelo
Ministério da Administragio Estatal e Ordenamento do
Territdrio, sendo que:

i) Os Chefes de Suco e de Aldeia tém direito a um subsidio
fixo e a senhas de presenca nas reunides;

it) Os membros do Conselho de Suco tém direito a senhas
de presenga nas reunides;

b) Direito a recursos materiais que lhes permitam desempenhar
cabalmente as suas fungdes;

c) Direito a formagiio e treinamento para elevar a sua capa-
cidade;

d) Direito auma compensagio do Estado por qualquer acidente
relacionado com o exercicio das suas fungdes.

Artigo 16°
Incentivos do Governo ou do Municipio

1. O Governo ou 0 Municipio fornecem recursos materiais e
financeiros aos Sucos com vista a garantir o seu bom
" funcionamento e desenvolvimento.

2. O montante a ser atribuido aos Sucos € proposto pelo Mi-
nistério da Administragdo Estatal e Ordenamento‘do
Territdrio ou pela Assembleia Municipal tendo em conta
proposta apresentada pelo Conselho de Suco.

CAPITULO IIT
CAPACIDADE ELEITORAL E CANDIDATURAS

Artigo 17°
Capacidade eleitoral activa

Os cidadios nacionais maiores de dezassete anos de idade
tém direito a votar para os 6rgdos do suco desde que estejam
inscritos na lista de votantes do Suco ou Aldeia onde se
registaram.

Artigo 18°
Capacidade eleitoral passiva

Podem ser candidatos os cidaddos timorenses que:
a) Estejam no pleno gozo do seu direito de voto;

b) Residam e estejam registados como eleitores no suco ou
aldeia ao qual se candidatam.

Artigo 19°
Limites 4 candidatura

kNﬁo se podem candidatar aos 6rgdos do suco:

( Artigo 15° a) O Presidente da Repiiblica;
Direitos dos Chefes de Suco e membros dos Conselhos de
Suco b) Os Deputados;

c) Os membros do Governo;

d) Os magistrados judiciais e do Ministério Piblico;

e) As autoridades religiosas;

f) Os membros das FALINTIL-FDTL;

g) Oscomissérios da CNE;

h) Os membros da PNTL;

i} O Provedor de Direitos Humanos e Justica e seus adjuntos;
J) Os funciondrios pblicos.

Artigo 20°
Incompatibilidades

Nio se pode apresentar uma candidatura simultinea a Chefe
de Suco e a membro do Conselho de Suco € nem constar como
candidato em mais do que uma lista.

Artigo 21°
Apresentacao de candidaturas

1. Apresentam-se as candidaturas por listacompleta, em dia e
local marcados pelo STAE, de entre os cidadéos residentes
e registados como eleitores naquele suco e aldeia.

2. Juntamente com a lista, os candidatos apresentam oS seus
suplentes € a carta de aceitagio da candidatura.

3. Nio ¢ admitida lista de candidatura apresentada por partido
politico.

4. A apresentagdo pablica dos candidatos € feita durante en-
contro comunitario convocado pelo STAE nos termos da
lei.

5. As demais normas de procedimento constardo de regula-
mento a ser elaborado pelo STAE e aprovado pela CNE
com uma antecedéncia minima de sessenta dias da data
marcada para a eleigdo.

Artigo 22°
Requisitos para apresentacfio de candidaturas

1. Admitem-se as listas das candidaturas se subscritas por
pelo menos 1% dos eleitores residentes no suco.

2. Para os sucos com menos de trés mil eleitores, admitem-se
as listas com pelo menos trinta assinaturas de eleitores
residentes no Suco.

3. Aslistas de candidaturas tém de estar completas e conter:

a) Candidatos a Chefe de Suco, chefes de Aldeia, Conselho
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de Suco e respectivos suplentes;

b) Carta de aceitag¢iio da candidatura subscrita por cada
candidato e suplente.

) CAPITULO IV
PERIODO ELEITORAL E VOTACAO

Artigo 23°
Prazo da campanha eleitoral

A campanha eleitoral tem a duragio de sete dias e termina
quarenta e oito horas antes do dia da eleic@o.

Artigo 24°
Principios da campanha eleitoral

1. A campanha eleitoral é conduzida no respeito pelos
seguintes principios:

a) Liberdade de propaganda eleitoral;

b) Proibi¢do de vinculagdo da candidatura a partido po-
litico;

¢) Igualdade de oportunidades e de tratamento das diver-
sas candidaturas;

d) Imparcialidade das entidades piiblicas perante as candi-
daturas;

e) Transparéncia e fiscaliza¢o das contas eleitorais.

2. A CNE verifica o respeito por estes principios e adopta
medidas tendentes a encorajar o funcionamento pacifico
da campanha.

Artigo 25°
Financiamento da campanha eleitoral

1. As candidaturas das listas admitidas recebem um subsidio
do Orcamento Geral do Estado para financiamento da
campanha eleitoral.

2. O valor do subsidio é proposto pelo Governo e aprovado
pelo Parlamento Nacional.

3. As candidaturas devem prestar contas das despesas
efectuadas a CNE.

Artigo 26°
Calendario eleitoral

O STAE prop#de o calenddrio eleitoral, que deve ser aprovado
pela Comissio Nacional de Elei¢es (CNE), até sessenta dias
antes das eleigdes.

Artigo 27°
Centro de votacio

1. Em cada suco funciona pelo menos um centro de votagio,
L podendo o STAE, em fungdo do niimero de eleitores ou da

distancia entre as aldeias, abrir mais centros de votagdo. W

2. Cada centro de votagio € composto por uma ou mais
estagdes de voto.

3. A localizagio e o nimero dos centros de votagdo sdo
divulgados em conjunto com as listas de candidatos.

Artigo 28°
Oficiais eleitorais

Em cada estagiio de votagdo deve haver cinco oficiais eleitorais
locais, seleccionados, recrutados e formados pelo STAE.

Artigo 29°
Boletim de Voto

O boletim de voto contém os nomes e fotografias dos
candidatos a Chefe de Suco que encabecem as listas de
candidatura.

Artigo 30°
Funcionamento do centro de votagfio e procedimento de
votacio

O funcionamento do centro de votagdo e o procedimento de
votacdo sdo objecto de normas regulamentares especificas
propostas pelo STAE e aprovadas pela CNE.

Artigo 31°
Duvidas, reclamacoes e protestos

1. Qualquer eleitor ou fiscal de candidatura pode suscitar
ddvidas e apresentar reclamagio ou protesto relativos as
operagdes eleitorais.

2. As didvidas, reclamagdes e protestos apresentados durante
a votagdo ou apds o encerramento sdo analisados
imediatamente pelos oficiais eleitorais, podendo estes, em
caso de necessidade, consultar o STAE.

3. As reclamacdes tém de ser objecto de deliberagdo dos
oficiais eleitorais aprovada no minimo por trés deles.

4. As deliberagGes sdo comunicadas a0s reclamantes, que, s€
o entenderem, podem dirigir a reclamagao a4 CNE, que €
entregue no mesmo centro de votagdo ou estagdo de voto
e deve acompanhar toda a documentagdo relativa ao centro
de votagdo respectivo.

CAPITULO V
CONTAGEM DE VOTOS E APURAMENTO DE
RESULTADOS

Artigo 32°
Contagem dos votos

A contagem dos votos, feita por estagdo de voto, inicia-se
imediatamente ap6s o encerramento do centro de votagdo e
andlise das reclamacdes, e é ai efectuada pelos oficiais eleitorais,
na presenga dos observadores, fiscais eleitorais ¢ membros da
comunicagdo social, de acordo com o regulamento propostJo

Série I, N.° 24

Quarta-Feira, 8 de Julho de 2009

Pdgina 3273



Jornal da Rel;ﬁblica

(pelo STAE e aprovado pela CNE.

Artigo 33°
Validagfio e proclamacio dos resultados

1. Nos sucos em que funcione apenas um centro de votagio,
concluida a contagem e andlise das reclamag@es, realiza-se
0 apuramento final e € elaborada uma acta com a relagio
geral dos resultados apurados, que € afixada no exterior do
centro de votagio.

2. Nos sucos em que funcione mais de um centro de votagio
¢ feita a contagem dos votos e apuramento parcial e
imediatamente se procede ao apuramento final no centro
de votagdo previamente definido pelo STAE.

3. As actas finais e as reclamagdes entregues sdo enviadas ao
STAE, na capital do distrito, que, concluido o processo
eleitoral por distrito, faz a jungo dos documentos relativos
a votagdo em cada suco e os entrega 3 CNE para anélise do
processo.

4. A CNE analisa o processo, bem como as reclamagdes que
lhe forem dirigidas, e delibera, no prazo de uma semana,
sob a forma de recomendagdes ao tribunal competente.

5. ACNE envia toda a documentagio relativa a cada suco ao
tribunal competente, que valida e proclama os resultados
do processo eleitoral em até trinta dias.

Artigo 34°
Anulacdo e repeticiio de eleiciio anulada

1. No caso de ter sido declarada a nulidade da eleigdo num
suco, a eleigdo deve ser repetida em até quinze dias.

2. S6 se admite a anulaggo da eleigdo se as irregularidades
verificadas influirem no seu resultado.

Artigo 35°
Candidatos vencedores

1. A lista de candidaturas que obtiver o maior nimero de
votos vélidos elege o Chefe de Suco e os membros do
Conselho de Suco.

2. Na eventualidade de empate, procede-se a segunda volta
entre as duas listas mais votadas no prazo de quinze dias.

CAPITULO VI )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 36°
Revogacies

1. S3o revogados a Lei n.° 2/2004, de 18 de Fevereiro, que
dispde sobre as eleicdes dos Chefes de Suco e membros
do Conselho de Suco, e 0 Decreto-Lei n.° 5/2004, de 14 de
Abril, que dispde sobre autoridades comunitérias.

2. Saoigualmente revogadas todas as normas que disponham
_ em contrario ao estabelecido na presente lei.

Artigo 37°
Entrada em vigor

A presente lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua

publicacgo.

Aprovada em 4 de Junho de 2009.

O Presidente do Parlamento Nacional,

Fernando L.a Sama de Aradjo

Promuigada em 8 de Julho de 2009.

Publique-se.

O Presidente da Reptblica,

Dr. José Ramos Horta

)
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